
 

 

 

 

 

UR. BROJ: IP/10-NI-25  

U Opatiji, 27. siječnja 2026. 

 

U skladu s člankom 18. stavka 1. Statuta Hrvatskog muzeja turizma, članka 4. i članka 5. 

Pravilnika o radu hrvatskog muzeja turizma, te Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i 

sistematizaciji radnih mjesta Hrvatskog muzeja turizma, prema Odluci ravnateljice o raspisu 

javnog natječaja UR.BROJ: IP/376-NI-25, nakon provedenog javnog natječaja objavljenog         

29. prosinca 2025. godine na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje i na mrežnim stranicama Hrvatskog muzeja turizma za radno mjesto kustos 

(dokumentarist), ravnateljica dr. sc. Nataša Ivančević donosi 

 

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA NEODREĐENO 

VRIJEME  

 

Za prijem u radni odnos na radno mjesto kustos (dokumentarist) za rad u Hrvatskom muzeju 

turizma, Park Angiolina 1, Opatija (1 izvršitelj/ica), na neodređeno vrijeme s punim radnim 

vremenom – 40 sati tjedno, uz probni rad do 6 mjeseci, odabran je kandidat Kristian Volarić, 

magistar povijesti umjetnosti i magistar edukacije povijesti.  

  

OBRAZLOŽENJE 

 

Rok za podnošenje prijava na natječaj bio je do 13. siječnja 2026. godine. 

Ravnateljica je imenovala članove Povjerenstva za provedbu javnog natječaja i sastavila listu 

kandidata koji zadovoljavaju sve formalne uvjete natječaja. Povjerenstvo je uputilo obavijest 

kandidatima koji zadovoljavaju formalne uvjete natječaja putem elektroničke pošte, te su 

pozvani na razgovor.  

Kandidati koji nisu zadovoljili formalne uvjete natječaja obaviješteni su putem elektroničke 

pošte. 

Na javni natječaj za radno mjesto kustos (dokumentarist) pravovremeno je pristiglo 55 prijava. 

Uvidom u dokumentaciju utvrđeno je da prijave 43 kandidata zadovoljavaju formalne uvjete 

javnog natječaja, dok 12 prijava ne udovoljava formalnim uvjetima natječaja. 



 

 

 

 

 

Kandidati su prilikom razgovora vrednovani bodovima od 1 do 10. 

 

Na osnovi provedenog natječaja u skladu s člankom 4. i člankom 5. Pravilnika o radu i Pravilnika 

o unutarnjem ustrojstvu, ravnateljica je donjela odluku kao u izreci. Ova odluka stupa na snagu 

danom njezina donošenja i objaviti će se na mrežnim stranicama Hrvatskog muzeja turizma. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU 

 

Protiv ove odluke o izboru i prijemu radnika u radni odnos nezadovoljna strana može uložiti 

prigovor u roku od 15 dana od dana objave ove Odluke. Prigovor se podnosi pismeno 

preporučenom poštanskom pošiljkom na adresu Hrvatskog muzeja turizma. 

 

 

 

 

Ravnateljica 

dr. sc. Nataša Ivančević 
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